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Forskrift om permisjon fra 
grunnskoleopplæringen, Flå kommune 
 

Hjemmel: Fastsatt av kommunestyet i Flå kommune, dato,  med hjemmel i lov 9. juni 2023 

nr. 30 om grunnskoleopplæringa og den vidaregåande opplæringa (opplæringslova) § 2-2 

fjerde ledd. 

 

§ 1. Formål 

 

Denne forskriften fastsetter vilkår for permisjon fra grunnskoleopplæring i Flå kommune, jf. § 

2-2 i opplæringsloven.  

Skolen har som mål at alle elever skal oppleve inkludering og mestring, læring for fremtiden 

og trivsel i skolehverdagen. 

 

§ 2. Virkeområde 

 

Denne forskriften gjelder for Flå skole. 

 

§ 3. Vilkår for permisjon fra grunnskoleopplæringen 

 

Eleven kan få permisjon fra skolen dersom eleven får en opplæring som samlet sett er 

forsvarlig. Ved fravær har foresatte ansvar for at eleven får tilstrekkelig opplæring.  

Permisjon kan innvilges dersom:  

• Eleven får tilstrekkelig opplæring i permisjonstiden 

• Permisjonen ikke går på bekostning av elevens faglige og sosiale utvikling  

• Permisjonen ikke faller på dager der det er planlagt gjennomføring av kartleggingsprøver, 

nasjonale prøver eller andre prøver og framføringer av prosjekt og temaarbeid. 



 
 

  2 
 

Skolen er gitt myndighet til å fatte enkeltvedtak ved permisjonssøknader. Tungtveiende 

grunner for innvilgelse av permisjon skal tas med i evalueringen, før skolen eventuelt velger 

å avslå permisjonssøknader. Tungtveiende grunner kan være: spesielle 

arrangementer/markeringer knyttet til politisk arbeid, organisasjonsarbeid eller deltakelse ved 

idrettslig eller kulturell konkurranse på høyt nivå. 

Elever som er medlemmer av andre trossamfunn enn Den norske kirken, har rett til 

permisjon fra skolen de dagene trossamfunnet har helligdag. Retten til permisjon etter denne 

regelen er absolutt, og det skal ikke vurderes om det er forsvarlig å gi permisjon.  

§ 4. Krav til permisjonssøknad 

 

Søknad om permisjon sendes elektronisk gjennom foreldreportalen på Visma Flyt Skole i 
god tid før det planlagte fraværet. Her skal det tydelig fremgå:  

• Permisjonsperiode  

• Årsak for permisjonssøknad  

• Ev. plan* for hvordan eleven skal få tilstrekkelig opplæring i permisjonstiden  

*Plan for at eleven skal få tilstrekkelig opplæring i permisjonstiden kan i enkelte tilfeller bli 

etterspurt, dersom fraværet er av lengre karakter, og/eller det søkes om permisjon for en 

periode der eleven vil gå glipp av spesifikk opplæring. 

 

§ 5. Behandling av søknader om permisjon 

 

Skolen fatter vedtak om permisjon innen tre uker etter at søknad er mottatt. Vedtaket skal 

være skriftlig og begrunnet, og vil bli sendt ut elektronisk. 

 

§ 6. Klage 

 

Klage på mottatt vedtak om permisjon kan sendes rektor ved Flå skole, innen tre uker fra 

vedtaket er mottatt. 

 

§ 7. Ikraftsetting 



 
 

  3 
 

 

Forskriften trer i kraft dato, med virkning fra 01.08.2025 

 

 


